申请变更教学计划流程




               


                                                    继续修改
   

                                        不同意

                                                    
  同

                                        意



                                        同

                                        意


增设新专业申报流程




                                           未通过

通过

                                          未通过



通过

                       未通过



通过





                     未通过

                                  通过 

新增专业教学筹备工作流程
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                     继续修改

                                             通过
 








增设选修课申报流程



                       不同意



                                同

                                意


                       不同意



                                同

                                意


                        不同意



                                同

                                意


教学成果评审流程



教学改革研究课题申报及管理流程


按学科大类招生选择专业工作流程






      批准














制（修）订课程教学大纲工作流程


















学校重点课程建设工作流程
































市级精品课程建设工作流程





























教务管理平台维护工作流程
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组织各类学科竞赛活动工作流程




















各学院在组织专业教师充分讨论的基础上，提出教学计划调整意见





院长（主任）签署意见





教务处审核





教务处处长签署意见





主管校长审批





按照调整方案执行





学院（教学部）填写普通高等学校增设本科专业申请表


准备论证报告、拟设本科专业教学计划、办学条件等材料。（每年4月1日前交教务处）





教务处审核





退回有关学院（教学部）





提交学校教学工作指导委员会审议





报请校长批准





教务处整理上报材料





上报天津市教委   





下一年开始招生，在新生到来前完成教学工作的筹备





批准设置的新专业在招生前，完成各项教学工作的筹备工作





制定专业建设五年规划。要求具体目标明确，建设措施要符合专业实际，可操作性强





人才培养方案





师资队伍建设





课程建设





教材建设





实验室建设





实习基地建设





教学改革





专业指导性教学计划修订





相关学院组织专业教师充分讨论，依据市教学指导委员会专家意见，修订新增专业教学计划，科学设置课程体系。





教务处依据教育部文件、学校办学指导思想及定位，审核新增专业教学计划





教务处处长审批





主管校长审批





相关学院





教务处





提供专业指导性教学计划制定说明





提供全部课程教学大纲





提供教学指导性计划校外专业论证意见





执行教学计划，将指导性教学计划录入教学平台。





按规定为相关学院拨入新增专业建设筹备经费





任课教师填写《全校选修课审批表》，同时提供拟增设课程的课程简介、教学大纲





系主任签属意见





退回有关教师





学院院长（教学部主任）签属意见





教务处审核批准





下一学期开始开设该课程





教务处布署教学成果评审通知





教师根据要求填写成果申请表





学院（教学部）审核，领导签署意见盖单位章报教务处





教务处审核





组织专家评审





以学校文件公布评审结果并予表彰





教务处下达教研课题申请通知及要求





教师个人根据要求填写申请表





学院（教学部）审核领导签署意见盖单位章报教务处








教务处审核





组织专家评审





以学校文件公布评审结果





划拨研究经费








学校组织中期检查





完成项目研究计划结题





撤消部分进展不利项目





继续


进行





重点有效的增加资助力度继续研究





推荐申报教学


成果





结题





推荐申报教学成果





教务处统一部署，各学院于每年4月上旬对学生跨大类选择专业意向进行摸底并上报统计数据











教务处根据统计数据依据相关规定制定各专业学生转入转出比例，报学校本科生选择专业工作领导组，经批准后于4月中旬下达工作安排意见。





各学院按照要求成立本科生选择专业工作领导小组，根据安排意见要求完成选择专业实施细则的制定（包括各专业跨类及类内学生额度计划、接受跨类学生的基本条件、考核要求和具体安排），4月底前完成，报学校选择专业工作领导组审核。





各学院在规定时间内按照学校安排，依据实施细则，完成下列工作。





跨学科大类选择专业录取工作。





经领导组审批的录取结果由教务处统一公示。





4月上旬，完成跨学科选择专业学生的志愿填报工作。





4月中旬，完成跨学科选择专业学生的综合测试，按测试成绩排序择优录取。





教务处公示跨学科大类选择专业录取情况。





5月中下旬各学院 将类内选择专业录取结果公示。





5月中上旬完成学生类内选择专业录取工作并将录取结果上报。





5月上旬开启大类招生选报系统，完成学生网上填报专业志愿。





5月初完成学生基本数据和专业招生人数的上传工作。





各学院在4月下旬完成并公示学生成绩及排序结果。





跨类选择专业工作结束，进行学科大类内选择专业录取工作。





5月下旬，学科大类内选择专业录取工作全部结束。





学期结束前，教务处完成学生学籍变动，相关部门完成宿舍调整，确保学生于第五学期进入专业学习。





依据学校课程教学大纲的管理规定制（修）订





课程归属学院（教学部）根据教学实际情况、结合学科发展组织对教学大纲的制（修）订





课程归属单位指定任课教师编写教学大纲





教研室组织对所编教学大纲进行集体审定讨论





系主任审核





二级教学单位学术委员会讨论通过





二级学院院长批准





纸制文档教务处备案





电子文档掛在校园网





学校根据课程建设规划安排确定校级重点建设课程





课程负责人填写校级重点建设课程任务书





二级教学单位签薯意见加盖单位公章





校教学指导指导委员会意见





主管校长签字





投入重点建设课程建设经费





教务处牵头组织重点建设课程中期检查





根据课程建设情况有效地投入继续建设经费





课程组完成建设任务申请验收





未达到精品课程标准继续建设





校级精品课程





授予校级精品课程称号


奖励课程组及相关管理人员





校级精品课程





授予校级精品课程称号


奖励课程组及相关管理人员





申报市级精品课程建设





获批准后学校投入


市级精品课程建设经费





申报市级精品课程建设








获批准后学校投入


市级精品课程建设经费








校级精品课程具备申报市级精品课程建设资格





每学年初学校组织市级精品课程建设申报工作





课程组提交书面申请教学单位签薯意见加盖公章报教务处





校教学指导指导委员会评审





主管校长签字





教务处发文确定市级精品建设课程





投入市级精品建设课程建设经费





完成精品课程申报的教学光盘（50分钟现场教学录像）





完成精品课程建设的特色报告





课程负责人填写完整的精品课程“申报表”





完成精品课程建设自评报告





完成全部课程的教学课件并掛在校园网上





接受市教委专家组入校考查





按市教委要求上报相关评审材料





未达到市级精品课程建设标准继续建设准备再次申报





市教委授予市级精品课程称号





按照学校课程建设管理办法规定要求奖励相关人员





继续建设保持称号、冲击国家精品课程





课程编码变更





课程归属变更





新开课程维护





课程类别变更





学时学分变更





每学期5-8周，完成教务管理平台内教学计划的维护工作





每学期第1-4周，完成教务管理平台内课程维护工作








新增专业教学计划维护








原有专业教学计划维护





各专业毕业学分要求维护








双专业教学计划维护





全校选修课模块维护





每学期9-12周完成教学计划的整体核对工作（包括课程编码核对，课程类别核对，课程属性核对，开课学年学期核对，学时核对，学分核对，课内周学时核对等）








每学期13-14周完成教学计划调整工作（按照经过审批的教学计划调整审批表调整相关专业的教学计划）








每学期第15周，完成教学计划向排课系统的传送工作，教务科可据此开始排课








每学期16-19周进行下一轮的计划维护与核对工作





教务处制定科技类竞赛管理办法





教务处等主管部门会同相关学院，召开准备会，部署竞赛相关事宜





竞赛按学科分类，相关学院（教学部）负责参赛队的管理、学生选拔和培训指导。并创造条件以赛促学，开设相应课程供学生选修。





根据竞赛类别，教务处、学生处、团委负责参赛的组织协调并按竞赛要求提供必要的参赛条件。





组织竞赛培训





组织校内竞赛


选拔学生





开设全校选修课





设立竞赛专项经费





联系上级主管部门





做为领队，带队参赛负责竞赛期间事务性工作





学生参加市级以上各类竞赛





按竞赛成绩对参赛师生及组织管理部门进行奖励





为获奖学生提供相关证明，评计综合素质学分








